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				il portale dell'associazione che per prima si è occupata dei lavoratori in età matura
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E’ stato pubblicato in Gazzetta Ufficiale (Serie Generale n. 55 del 6-3-2024) il Provvedimento dell’11 gennaio 2024 del... 
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					ATDAL OVER 40 torna a sostenere i lavoratori ex Whirlpool di Napoli invitandoVi ad acquistare il loro nuovo calendario 2024 
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					L’ageismo trasmette l’idea che solo le persone che hanno un fisico funzionante siano “normali” e possano fare tutto. La realtà è diversa, in quanto l'abilità non è determinata solo dal nostro fisico. 
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					Durante la riunione del Consiglio di Amministrazione di AGE Platform Europe che si è tenuta a Madrid il 29 e 30 novembre 2023 è stato eletto alla carica di Vicepresidente il candidato italiano Dario Paoletti, superando altri otto concorrenti.La riunione è avvenuta in occasione   della  conferenza  organizzata  dal Comitato economico e sociale europeo (CESE) avvenuta il 29 novembre 2023 mattina per discutere e presentare possibili proposte   politiche per una strategia europea a favore degli anziani   
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Aiuta Atdal Over 40. Bastano anche 2 euro 
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			ATDAL OVER 40 Associazione Nazionale per la Tutela dei Diritti dei Lavoratori Over 40. Dal 2002 in lotta per la tutela dei lavoratori over 40 espulsi dal mercato del lavoro		
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